
 

RECORDATORI DE LES CIRCUMSTÀNCIES EXCEPCIONALS EN LES QUE 
NO HI HA PÈRDUA RETRIBUTIVA EN CAS d'IT 

 
En data 8 d'agost del 2017 es va publicar la Instrucció 6/2017 sobre les absències al lloc 
de treball per incapacitat temporal per  motius de salut i per assistència a consulta 
mèdica del CME, la qual incorporava nous supòsits excepcionals en els que no hi ha 
pèrdua retributiva. Entre aquests nous supòsits hi ha les incapacitats temporals per 
malalties greus recollides en l'annex del RD 1148/2011 i les malalties subjectes a 
declaració obligatòria recollides en els annexos I i III del RD 2210/1995. 
 

 

VOLEM RECORDAR QUE LA GRIP, SOTMESA A DECLARACIÓ 
EPIDÈMIOLÒGICA OBLIGATÒRIA, ÉS UN DELS SUPÒSITS EN ELS 
QUALS ES COBRA EL 100% DE LA RETRIBUCIÓ EN CAS D’IT 

Al comunicat de baixa ha de constar el codi corresponent a la grip

 

 o que el motiu de la 
baixa és la grip. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

http://www.elsindi.cat/wp/blog/2017/08/08/nova-instruccio-dabsencies-al-lloc-de-treball/�
https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-13119-consolidado.pdf�
https://www.boe.es/buscar/pdf/1996/BOE-A-1996-1502-consolidado.pdf�

